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一、研究主要内容与方法

研究的主要内容: 
   以“案例分析”的形式切入,构建新的技能训练模式。整个训练过程的模式分三个模块。第一模块是教学技能理论的学习与观摩;第二模块是“案例分析”;第三模块是课堂教学技能训练与评价。三个模块依次相联,循环进行,直至达到教学技能评价目标。以此改进我校当前采用的理论学习—观摩、分析- 试讲-实习这一线性递进的教学技能训练模式,使师范生在知识的理解水平，技能练习的感悟水平和认知策略的迁移水平三个重要方面得到改进。在掌握技能的同时学会辨析和反思。
研究方法：

1.文献法: 通过查阅文献资料，确定研究问题的出发点，拟定初步的理论框架。

2.实验法: 以案例分析为切入点，提炼这一模式的基本环节，探索在高师教育中开展教学技能培训的新形式。

3.问卷调查: 采用问卷调查的方式，了解师范生通过这一技能训练的模式的的体验、收获、反思与建议。

4．个案法.通过对典型学生的个案研究,从点上更为深入地了解师范生对技能训练的感悟、体验和收获.
二、主要成果

通过研究，我们对师范生教学技能的内涵以及怎样构建有效的培训模式进行了较为深入的探讨，具体成果如下：

1．发表论文3篇（见附件）
【1】《高师院校开设数学教育个案分析课程的实践与思考》数学教育学报 2009年第18卷第1期

【2】《论数学公式教学的有效性》 高中数学教与学 2009年第12期

【3】《课改背景下师范生教学技能的内涵探究及培训模式探究》 扬州大学学报（高教研究版） 2010年第3期
2. 获得了校级、省级教学奖3项（见附件）
3．根据模式，组织学生进行技能培训，初步构建了文本和视频案例素材库。（见附件）
   由于没有现成的教材可以使用，我们在教学过程中自己编制了授课的教案，制作了相应的课件。通过收集、整理以及学生教师共同编写的方式，初步构建了文本和视频案例素材库。



	三、成果学术价值和推广应用价值

成果的学术价值：
1．改变了把师范生的技能教学当成固定外显行为模式的重复训练的做法，注意到在此过程中对心智技能的培养和训练；
2．以案例分析为切入点，注重技能学习的心理过程及理论内化对行为的指导作用；
3．打破技能训练割裂教学行为与教学情景之间联系的倾向，使教学技能与课堂教学密切结合。

成果的推广应用价值：

   由于教学能力总是通过教学活动展现出来，所以必须借助对教师教学行为的观察才能评价教师的教学能力，而教师在一切教学过程可以直接观察到的教师行为，如教师讲话、写板书、提问、控制课堂秩序等，恰恰又决定于教师的教学技能在具体的教学情景中的运用。因此，最终决定教学效果乃至教育效果的，实际上仍然落实到教师教学技能层面。因此，我们的工作具有不仅满足了国家提出的教育要求，更是有力应对了教学实际对教师教学技能的高要求。对改进当前的师范生教学技能有着重要的现实意义。
四、项目研究存在问题及改进设想

   由于研究的周期仅为2年，师范生平时的各类课程负担不轻，所以用于参与本课题研究的有效时间相对较短。我们的工作还有存在不少问题有待进一步完善。事实上，教学技能的培训需要较长的周期，并且往往需要长期的实践才能达到娴熟的水平。在具体的教学实施中我们面临了许多新的挑战，比如：

1. 如何让师范生用教师的眼光来研究教学内容？
2. 在大班化教学环境下，教师如何有效指导学生的合作和反思？
3. 如何有效监控师范生的课外学习活动？等等。这些都是进一步研究中需要解决的问题 。

如果要使这项研究的结果得到进一步的验证和拓展，我们应该注意做跟踪调查研究。持续关注本研究中的师范生的教学技能的成长，实现职前职后培训的一体化，使教学技能的培训达到更为理想的效果。当然这就必须涉及到与中小学教育更为深层次的对接。
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